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SIRKULER 2024/29: 7511 sayih Kanunla Tiirk Ticaret Kanunu’nda Yapilan Degisiklikler

7511 sayih Turk Ticaret Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun 29 Mayis 2024
tarihli Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu kanunla 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nda (TTK) yapilan
degisiklikler konusunda sirkllerimizde bilgi verilmistir.

OZET:

e Degisiklik 6ncesi, yonetim kurulu Gyeleri en fazla bir sene siireyle baskan ve baskan vekili olarak
secilebiliyordu. TTK Md. 366’da yapilan degisiklik ile yillik segilme sinirlamasi kaldirilarak yonetim
kurulu Gyelerine en fazla gorev siireleri boyunca baskan veya baskan vekili olarak gérev yapmak
imkani taninmistir.

e TTK 375. Md. de yapilan degisiklik ile temsile yetkili calisanin atanma ve gérevden alinmalarina
iliskin yetkinin devredilebilir hale getirilmesi ile Sube mudurleri dahil olmak lizere temsile yetkili
calisan sayisi fazla olan sirketlerde sirket i¢ sliregleri ve islemlerinin kolaylastirilmasi ve hiz
kazandirilmasina imkan verilmistir.

e TTK 392. Md. de yapilan degisiklikle, yonetim kurulu baskanina, Gyelerin istemi Gzerine kurulu
toplantiya ¢cagirma yukimlilGgu getirilmis, yonetim kurulu baskaninca yonetim kurulunun yine de
toplantiya caginlmadigi veya baskana/baskanvekiline ulasilamadigi hallerde istemin dogrudan
cagri talebinde bulunan Gyelerce yapilabilmesine imkan saglanmistir.

e TTK Gecici Md. 7 maddede 6ngorilen usule uygun olarak kaydi silinen sirket veya kooperatifin
ihyasina iliskin yapilacak yargilamada ilgili ticaret sicili midarlGgi aleyhine yargilama giderleri ve
vekalet Gcretine hiikmolunamayacagi maddeye eklenmistir.

e TTK'ya eklenen Gegici 15. Madde ile, 1/1/2024 tarihinden 6nce kurulmus anonim ve limited
sirketlerden TTK’nin 332 ncive 580 inci maddelerinde dngoriilen en az sermaye tutarlarinin altinda
kalan sirketlerin 31.12.2026 tarihine kadar yeni en az sermaye tutarina intibaklarina iliskin
diizenleme yapilmistir.

DEGISIKLIKLER

1- TTK’nin yénetim kurulunun gorev dagilimi konusundaki 366. Maddesinde degisiklik dncesi,
yonetim kurulu Gyeleri en fazla bir sene sireyle baskan ve baskan vekili olarak secilebiliyordu.
Maddenin (1) fikrasinda yapilan degisiklik ile, ydnetim kurulu tyelerine en fazla gorev sireleri boyunca
baskan veya baskan vekili olarak gérev yapmak imkani taninmistir.

Maddenin Degisiklik Oncesi Metni Maddenin Degisiklikten Sonraki Metni

(1) Yonetim kurulu her yil Gyeleri arasindan bir | (1) Yonetim kurulu, Gyeleri arasindan bir
baskan ve bulunmadigi zamanlarda ona vekalet | baskan ve bulunmadigi zamanlarda ona
etmek Uzere, en az bir baskan vekili secer. Esas | vekalet etmek (zere, en az bir baskan vekili
sOzlesmede, bagkanin ve bagkan vekilinin veya | secer. Esas sbzlesmede, baskanin ve
bunlardan  birinin, genel kurul tarafindan | bagkan vekilinin veya bunlardan birinin,
secilmesi dngorilebilir genel kurul tarafindan segilmesi 6ngériilebilir




2- Tirk Ticaret Kanunu’nun 375. Maddesine gore sirketin midurlerinin ve ayni isleve sahip kisiler
ile imza yetkisini haiz bulunanlarin atanmalari ve gérevden alinmalari yonetim kurulunun devredilemez
yetkileri arasinda idi. Maddenin 1. Fikrasinin (d) bendinde yapilan degisiklik ile sube miidirleri ve imza
yetkisini haiz bulunanlarin atanmalari yénetim kurulunun devredilemez yetkileri arasindan
cikariimistir. Bu sekilde ¢ok sube middrleri dahil olmak Gzere temsile yetkili ¢calisan sayisi fazla olan
sirketlerde sirket i¢ stregleri ve islemlerinin kolaylastiriimasi ve hiz kazandirilmasina imkan verilmistir.

Maddenin Degisiklik Oncesi Metni Maddenin Degisiklikten Sonraki Metni

d) Middrlerin ve ayni isleve sahip kisiler ile | d) Sube midirleri hari¢c olmak lizere muddrlerin ve
imza yetkisini haiz bulunanlarin atanmalari | ayni isleve sahip kisilerin atanmalari ve goérevden
ve gérevden alinmalari. alinmalari.

3- TTK’nin yonetim kurulunun bilgi alma ve inceleme hakki konusundaki 392. Maddesinin (7)
fikrasinda yapilan degisiklikle, yonetim kurulu baskanina, Uyelerin istemi lzerine kurulu toplantiya
cagirma ylukimlalGga getirilmis, yonetim kurulu baskaninca yonetim kurulunun yine de toplantiya
cagirlmadigl veya baskana/baskanvekiline ulasilamadigi hallerde istemin dogrudan cagri talebinde
bulunan tyelerce yapilabilmesine imkan saglanmistir.

Maddenin Degisiklik Oncesi Metni Maddenin Degisiklikten Sonraki Metni

(7) Her yonetim kurulu Uyesi baskandan, | (7) Her yonetim kurulu Uyesi baskandan, yonetim
yonetim kurulunu toplantiya cagirmasini | kurulunu  toplantiya ¢agirmasini  yazii  olarak
yazil olarak isteyebilir. isteyebilir. istemin uygun gériilmesi halinde c¢agr,

yonetim kurulu baskaninca yapilir. Ancak ydnetim
kurulu Gyelerinin gogunlugunun yazili istemi Uzerine,
yonetim kurulu baskani yonetim kurulunu istemin
kendisine ulastigl tarihten itibaren en ge¢ otuz giin
icinde yapilacak sekilde toplantiya ¢agirmak
zorundadir. Bu siire iginde yonetim kurulu toplantiya
¢agrilmadigi veya yonetim kurulu baskani ya da baskan
vekiline ulasilamadigi hallerde, ¢agri dogrudan istem
sahiplerince vyapilabilir. Cagri lzerine yapilacak
toplantilarda toplanti ve karar nisaplar hakkinda
390 inci maddenin  birinci fikrasi uygulanir. Esas
sozlesmede yonetim kurulunun toplantiya
cagrilmasina iliskin farkli bir usul belirlenebilir.

4- TTK Gegici 7. Maddenin (15). Fikrasinda 6ngorilen usule uygun olarak kaydi silinen sirket veya
kooperatifin ihyasina iliskin yapilacak yargilamada ilgili ticaret sicili midirlGagi aleyhine yargilama
giderleri ve vekalet cretine hiikmolunamayacagi maddeye eklenmistir.

Maddenin Degisiklik Oncesi Metni Maddenin Degisiklikten Sonraki Metni

(15) Bu maddede diizenlenmeyen hususlarda ilgili | (15) Bu maddede diizenlenmeyen hususlarda
kanun ve esas sozlesmelerde ongorilen usullere | ilgili kanun ve esas sozlesmelerde ©6ngoriilen




gore hareket edilir. Bu madde geregince tasfiye
edilmeksizin  unvani  silinen  sirket  veya
kooperatiflerin ortaya cikabilecek malvarlig,
unvana iliskin kaydin silindigi tarihten itibaren on yil
sonra Hazineye intikal eder. Hazine bu sirket ve
kooperatiflerin borglarindan sorumlu tutulmaz.
Tasfiye memurlarinin sorumluluklari konusunda,
0zel kanunlardaki sorumluluga iliskin hikimler
sakh kalmak kaydiyla bu Kanun veya Kooperatifler
Kanunu hiikimleri uygulanir. Ticaret sicilinden
kaydi silinen sirket veya kooperatifin alacakhlari ile
hukuki menfaatleri bulunanlar hakl sebeplere
dayanarak mahkemeye
basvurarak sirket veya kooperatifin ihyasini
isteyebilir.

usullere gore hareket edilir. Bu madde
geregince tasfiye edilmeksizin unvani silinen
sirket veya kooperatiflerin ortaya cikabilecek
malvarligl, unvana iliskin kaydin silindigi
tarihten itibaren on yil sonra Hazineye intikal
eder. Hazine bu sirket ve kooperatiflerin
borglarindan  sorumlu  tutulmaz. Tasfiye
memurlarinin sorumluluklari konusunda, o6zel
kanunlardaki sorumluluga iliskin hikimler sakl
kalmak kaydiyla bu Kanun veya Kooperatifler
Kanunu hikimleri uygulanir. Ticaret sicilinden
kaydi silinen sirket veya kooperatifin alacaklilari
ile  hukuki menfaatleri bulunanlar hakh
sebeplere dayanarak
.......................... mahkemeye basvurarak sirket
veya kooperatifin ihyasini isteyebilir. Bu
maddede 6ngorilen usule uygun olarak kaydi
silinen sirket veya kooperatifin ihyasina iliskin

yapilacak vyargillamada ilgili ticaret sicili
mudarlGgli  aleyhine  vyargillama  giderleri
ve vekalet ticretine hilkmolunamaz.

5- 25.11.2023 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 7887 Cumhurbaskani Karari ile 6102 sayil Ttirk
Ticaret Kanununun 332 nci maddesinin birinci fikrasinda anonim sirketler icin 50.000 TL olarak
belirlenen en az esas sermaye tutari 250.000 TL'ye, kayitli sermaye sistemini kabul etmis bulunan halka
actk olmayan anonim sirketlerde 100.000 TL olarak belirlenen en az baslangi¢ sermayesi tutari 500.000
TL'ye, Kanunun 580 inci maddesinin birinci fikrasinda Limited sirketler icin 10.000 olarak belirlenen en
az esas sermaye tutari da 50.000 TL'ye yikseltilmisti. 7511 sayih Kanunla TTK’ya eklenen Gegici 15.
Madde ile, 1/1/2024 tarihinden 6nce kurulmus anonim ve limited sirketlerden TTK’nin 332 nci ve 580
inci maddelerinde dngorilen yeni en az sermaye tutarlarinin altinda kalanlarin 31.12.2026 tarihine
kadar yeni en az sermaye tutarina intibaklarina iliskin diizenleme yapilmistir. Eklenen madde metni
asagidadir.

“GECICI MADDE 15- (1) Sermayeleri en az sermaye tutarinin altinda olan anonim ve limited sirketler,
sermayelerini 31/12/2026 tarihine kadar 332 ncive 580 inci maddelerde d&ngériilen tutarlara
ylikseltirler, aksi halde infisah etmis sayilirlar. Cikarilmis sermayesi en az iki yiiz elli bin Tiirk lirasi olan
kayitl sermaye sistemini kabul etmis bulunan halka acik olmayan anonim sirketler ise baslangi¢
sermayeleri ile ¢ikarilmis sermayelerini anilan tarihe kadar bes yiiz bin Tiirk lirasina ylikseltmedikleri
takdirde, bu sistemden ¢ikmis sayiliriar.

(2) Sermayenin 332 nci ve 580 inci maddelerde éngdriilen tutarlara yiikseltilmesi igin yapilacak genel
kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz, kararlar toplantida mevcut oylarin ¢cogunlugu ile alinir ve

bu kararlar aleyhine imtiyaz kullaniimaz.

(3) Ticaret Bakanlidi, birinci fikrada yazil siireyi birer yil olarak en ¢ok iki defa uzatabilir.”



